OBCINA VIPAVA
SVET OBCINE VIPAVA
PREDLOG

Na podlagi 29. Clena Zakona o lokalni samoupravi (Ur.l. RS, st. 94/2007
— uradno precis¢eno besedilo) in 16. Clena Statuta ob¢ine Vipava (Ur.l.
RS, 8t. 54/2002, 83/2002 in 91/2005) je Obcinski svet obCine Vipava na
SvVojl redni seji dne sprejel

Pravilnik
o plac¢ah in drugih prejemkih ob¢inskih funkcionarjev, predsednikov
in ¢lanov delovnih teles obcinskega sveta ter predsednikov in ¢lanov
drugih obcinskih organov v Ob¢ini Vipava — prvo branje

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. Clen

Ta pravilnik doloCa visSino, nacin dolo€anja in nacin izplacila plac¢ in
drugih prejemkov obcinskih funkcionarjev, c¢lanov delovnih teles
obCinskega sveta ter ¢lanov drugih obcCinskih organov v Ob¢ini Vipava.
Za ureditev plac in delovnih razmerij obCinskih funkcionarjev se smiselno
uporabljajo dolocbe predpisov, ki urejajo place obcCinskih funkcionarjev
in sistem pla¢ v javnem sektorju, ¢e zakon o lokalni samoupravi ne
doloca drugace.

2. Clen
V pravilniku uporabljeni izrazi funkcionar, ¢lan, Zupan, podZupan,
predsednik, upravicenec, ki so zapisani v moSki spolni slovni¢ni obliki,
so uporabljeni kot nevtralni za moSke in Zenske.

3. Clen
Odlocbo o placi oziroma placilu za opravljanje funkcije izda obCinskemu
funkcionarju Komisija za mandatna vprasSanja, volitve in imenovanja.

4. Clen
Obcinski funkcionarji imajo pravico do place, ¢e funkcijo opravljajo
poklicno, oziroma pravico do placila za opravljanje funkcije, ¢e funkcijo
opravljajo nepoklicno.

5. Clen
Predsedniku in ¢lanom delovnih teles obCinskega sveta ter predsedniku in
¢lanom nadzornega odbora pripadajo nagrade za njihovo delo.



6. Clen
Predsedniku in ¢lanom volilnih organov pripada nadomestilo v skladu z
zakonom o lokalnih volitvah.

7. ¢len
Letni znesek izplaCila posameznemu cClanu obcinskega sveta oziroma
predsedniku in Clanu delovnega telesa obCinskega sveta in nadzornega
odbora (brez potnih stro§kov in dnevnic) ne sme presegati 15 % letne
place Zupana, ki bi jo le-ta prejel za poklicno opravljanje funkcije.

8. Clen
Posameznemu upravi¢encu pripade sejnina pod pogojem, da je na
posamezni seji navzoC vsaj 2/3 trajanja seje.

9. ¢len
Ce se predsednik ali ¢lan delovnega telesa udeleZi seje drugega delovnega
telesa ali seje drugega obCinskega organa, mu nagrada za to udelezbo ne
pripada.
Nagrada za udelezbo na sejah delovnih teles ali nadzornega odbora tudi
ne pripada funkcionarju, e ni €lan tega delovnega telesa.
V primeru, da je sklicana skupna seja vecjega Stevila odborov, pripada
nagrada vsem navzoCim predsednikom in ¢lanom delovnih teles, vendar
le v primeru, da je delovno telo, katerega ¢lan je posameznik, sklepcen.

1. PLACE OZIROMA PLACILA ZA OPRAVLJANJE FUNKCIJE
OBCINSKIH FUNKCIONARJEV

10. ¢len
Obcinski funkcionarji so: Zupan, podZupani in ¢lani obCinskega sveta.
Zupan opravlja svojo funkcijo poklicno ali nepoklicno.
Podzupani opravljajo svojo funkcijo nepoklicno.
Podzupani lahko poklicno opravljajo funkcijo, ¢e se tako odlocijo v
soglasju z Zupanom, pod pogojem, da tako odlocitev potrdi obcCinski svet.
Clani obginskega sveta opravljajo funkcijo nepoklicno.

I11. ¢len

Za opravljanje funkcije Zupana ObcCine Vipava, ki sodi v V. skupino
obcin (od 5001 do 15.000 prebivalcev) je s predpisom, ki dolocCa place
funkcionarjev, dolo¢en 51. pla¢ni razred. Zupanu pripada dodatek za
delovno dobo v skladu z zakonom. Ce Zupan opravlja funkcijo
nepoklicno, mu pripada placilo za opravljanje funkcije v viSini 50 %
plaCe, ki bi jo prejemal, ¢e bi funkcijo opravljal poklicno, vendar brez
dodatka za delovno dobo.



12. ¢len

Placni razred (placilo) podZupanov dolo¢i Zupan, pri ¢emer upoSteva
obseg podZupanovih pooblastil. Placilo ne sme biti doloceno visje od 43.
placnega razreda, doloCenega v zakonu.

Podzupanom pripadajo tudi dnevnice (z morebitnimi stroski
prenocCevanja) in povracilo potnih stroSkov, ki nastanejo v zvezi z
opravljanjem funkcije, Ce gre za potovanje izven obmocja obCine Vipava.
Nadomestilo morebitnih ostalih nagrad in stroSkov v zvezi z opravljanjem
funkcije podZupanom ne pripadajo, niti izplacila, ki bi jim pripadala kot
obcinskim svetnikom oz. ¢lanom delovnih teles obCinskega sveta.

13. ¢len
Placilo za opravljanje funkcije ¢lana obcinskega sveta je doloceno za:

- vodenje seje obcinskega sveta (redne ali izredne) v viSini 10 %
place Zupana

- udelezbo na redni seji obCinskega sveta v visini 8,4 % place Zupana

- udelezbo na izredni seji obCinskega sveta v viSini 5,2 % place
Zupana

- vodenje seje delovnega telesa obCinskega sveta v visini 2,8 % place
Zupana

- udelezbo na seji delovnega telesa sveta v visini 1,4 % plaCe Zupana

- samostojna priprava gradiva (sploSnega akta) za posamezno tocko
dnevnega reda (Ce je ta akt zatem tudi sprejet) v viSini 2,8 % place
Zupana.

Za udelezbo na slavnostni seji funkcionarjem sejnina ne pripada.

1ll. PREDSEDNIKI IN CLANI
DELOVNIH TELES OBCINSKEGA SVETA

14. ¢len
Predsednikom in ¢lanom delovnih teles obCinskega sveta za opravljanje
dela pripada nagrada za udelezbo na seji:
- predsedniku pripada nagrada v viSini 2,8 % place Zupana.
- Clanu pripada nagrada v visini 1,4 % place Zupana.

1IV. NADZORNI ODBOR

15. ¢len
Predsednik in ¢lani Nadzornega odbora imajo pravico do nagrade, in
sicer:
a) za vodenje seje v visini 5,2 % plade Zupana



b) za udelezbo na seji v visini 1,4 % place Zupana.

Za izvedbo nadzora po programu dela ali sklepu NO pripada
Nadzornemu odboru nagrada v skupnem znesku, in sicer:

- za manj zahteven nadzor v visini 2,8 % place Zupana.

- za zahtevnejsi nadzor v viSini 5,4 % place Zupana.

- zanajzahtevnejsi nadzor v visini 8,4 % place Zupana.

Ta nagrada se v enakem razmerju porazdeli med tiste upravicence iz NO,
ki so nadzor tudi dejansko opravili.
Zahtevnost izvedenega nadzora v vsakem posameznem primeru doloCi

predsednik NO.

Predsedniku ali enemu izmed ¢lanov NO pripada nagrada za udelezbo na
seji obCinskega sveta v visini 1,4 % place Zupana.

Kdo iz NO se bo seje obcinskega sveta udelezil in bil upravicen do te
nagrade, se dogovorijo predsednik in ¢lani NO med seboj.

V. POVRACILA, NADOMESTILA IN DRUGI PREJEMKI

16. ¢len
Obcinski funkcionarji, predsednik in ¢lani delovnih teles ter predsednik in
¢lani NO imajo pravico do povracil, nadomestil in drugih prejemkov v
skladu s predpisi, ki urejajo te pravice.
Osebe iz 1. odstavka tega Clena imajo pravico do povracil stroSkov
prevoza na sluzbeni poti, ki nastanejo pri opravljanju funkcije ali v zvezi
Z njo.
Osebe 1z 1. odstavka tega Clena imajo pravico do dnevnic za sluzbeno
potovanje in stroSkov prenoc¢evanja v zvezi s tem.
Upravicenec lahko uveljavlja pravico do placila potnih stroSkov le, e gre
za sluzbeno potovanje izven obmocja obCine Vipava.
Stroski prihoda na sejo se ne povrnejo.
Pravice iz tega Clena se uveljavljajo na podlagi naloga za sluzbeno
potovanje, ki ga izda Zupan.
Ce gre za sluZbeno potovanje Zupana, nalog izda tajnik obgine.

V1. NACIN IZPLACEVANJA

17. ¢len
Sredstva za izplacevanje plac, placil za opravljeno delo, sejnin, nagrad in
povracil stroskov se zagotavljajo iz sredstev proracuna obCine Vipava.



Izplacila obcCinskim funkcionarjem in ostalim upravicencem se
1zplaCujejo na podlagi evidence opravljenega dela, ki jo vodi obcinska
uprava.

Izplacila vsem upravicencem se izplacujejo mesecno, in sicer najkasneje
do 15. v mesecu za pretekli mesec.

Povracila, ki so vezana na sluZzbeno pot, se izpla¢ajo v 15-ih dneh po
koncCanem sluzbenem potovanju.

18. ¢len
Placilo za opravljanje funkcije Zupana ter povracila ostalih stroskov se
upravicencem usklajujejo skladno s predpisi, ki jih urejajo.
Placila za opravljanje funkcije podZupanov se ne usklajujejo.
Plac¢ila za opravljanje funkcije obcCinskih svetnikov in ostalih
upravicencev se usklajujejo skladno z rastjo (oz. morebitnim zniZanjem)
place Zupana.

VII. KONCNE DOLOCBE

19. ¢len
Z. dnem, ko se zaCne uporabljati ta pravilnik preneha veljati Pravilnik o
placah in drugih prejemkih obcinskih funkcionarjev, ¢lanov delovnih

teles obcinskega sveta ter Clanov drugih obcinskih organov v Obcini
Vipava (Ur.l. RS, §t. 5/2003 in §t. 91/2005).

20. ¢len
Ta pravilnik zacne veljati dan po objavi v Uradnem listu RS, uporabljati
pa se zaCne s 1.1.2008.

Stevilka:
Datum: Svet obcine Vipava
Zupan
Mag. Ivan Princes, dr.vet.med.



Obrazlozitev:
Komisija za mandatna vpraSanja, volitve in imenovanja je na svoji 3. redni seji dne
9.7.2007 obravnavala tematiko viSine pla¢ oziroma placil za opravljanje funkcije
funkcionarjev Ob¢ine Vipava: Zupana, podZupanij in ¢lanov ob¢inskega sveta, pa
tudi predsednikov in €lanov delovnih teles obcinskega sveta in Nadzornega odbora
ob¢ine Vipava.
Komisija je menila, da so zneski, ki jih prejemajo Zupan in podZupanji, ustrezni, da pa
so placila za opravljanje funkcije obcCinskih svetnikov ter clanov (predsednikov)
delovnih teles prenizki.
Obcinska uprava je sledila pobudi navedene komisije in skupaj s to komisijo
pripravila predlog Pravilnika o placah in drugih prejemkih obcinskih funkcionarjev,
predsednikov in ¢lanov delovnih teles obCinskega sveta ter predsednikov in ¢lanov
drugih obcinskih organov v Obc¢ini Vipava.
Komisija za mandatna vpraSanja, volitve in imenovanja se je skupaj s predsednikom
Odbora za druzbene dejavnosti, g. Bogdanom Godni¢em in predsednikom Odbora za
gospodarstvo, g. TomaZzem Vréonom sestala na seji dne, 15.11.2007. Navzoci so
pregledali predlog Pravilnika o placah in drugih prejemkih obcinskih funkcionarjev,
predsednikov in ¢lanov delovnih teles obCinskega sveta ter predsednikov in ¢lanov
drugih obc¢inskih organov v Obcini Vipava, ki ga je pripravila ObcCinska uprava.
Predlog ni doloc¢al viSine placil, temvec¢ je bilo prepusceno, da ta predlog oblikuje
Komisija za mandatna vpraSanja, volitve in imenovanja.
Po krajsi razpravi je Komisija zavzela naslednje stalisce:

1. sejnine obcinskih svetnikov stagnirajo Ze dalj ¢asa, zato je potrebno z

novim pravilnikom to podroc¢je primerno urediti
2. komisija predlaga, da se v pravilniku dolo¢ijo naslednje viSine placil
za opravljanje funkcij, in sicer:

1.1 Clanom obginskega sveta

- vodenje seje obCinskega sveta (redne ali izredne) v visini 1,6 % place Zupana

- udelezbo na redni seji ob¢inskega sveta v visini 8,4 % place Zupana

- udelezbo na izredni seji ob¢inskega sveta v visini 5,2 % place Zupana

- vodenje seje delovnega telesa obCinskega sveta v visini 2,8 % place Zupana

- udelezbo na seji delovnega telesa sveta v visini 1,4 % place Zupana

- samostojna priprava gradiva (sploSnega akta) za posamezno to¢ko dnevnega
reda (Ce je ta akt zatem tudi sprejet) v visini 2,8 % place Zupana

Predsednikom in ¢lanom_delovnih teles obcinskega sveta za opravljanje dela
pripada nagrada za udelezbo na seji:
- predsedniku pripada nagrada v viSini 2,8 % place Zupana
- Clanu pripada nagrada v visini 1,4 % place Zupana
Predsednik in ¢lani Nadzornega odbora imajo pravico do nagrade, in sicer:
- zavodenje seje v viSini 5,2 % place Zupana
- zaudelezbo na seji v viSini 1,4 % plaCe Zupana
Za izvedbo nadzora po programu dela ali sklepu NO pripada Nadzornemu
odboru nagrada v skupnem znesku, in sicer:
- za manj zahteven nadzor v visini 2,8 % place Zupana
- za zahtevnejSi nadzor v viSini 5,2 % place Zupana
- zanajzahtevnejSi nadzor v visini 8,4 % place Zupana
Predsedniku ali enemu izmed ¢lanov NO pripada nagrada za udelezbo na seji
obcinskega sveta v visini 1,4 % place Zupana.




Vsa placila naj se usklajujejo sorazmerno z rastjo place Zupana.

Z novim proracunskim letom (od 1.1.2008), ko naj bi se zacel uporabljati novi
pravilnik, bi prenehal veljati sedaj veljavni Pravilnik o placah in drugih prejemkih
obcinskih funkcionarjev, ¢lanov delovnih teles obCinskega sveta ter ¢lanov drugih
obc¢inskih organov v Ob¢ini Vipava (Ur.l. RS, §t. 5/2003 in 91/2005).

Predlog pravilnika se od sedaj veljavnega pravilnika v bistvu razlikuje v naslednjem:

uvaja viSje zneske placil za opravljanje funkcije €lanov obcinskega sveta,
predsednikov in Clanov delovnih teles obCinskega sveta ter predsednika in
¢lanov nadzornega odbora

Nadzornemu odboru doloc¢a placilo za opravljeni nadzor kot skupni znesek, ki
si ga potem med seboj enakomerno porazdelijo tisti ¢lani NO, ki so nadzor
tudi dejansko opravili (sedaj je viSina zneska placila nadzora odvisna od tega,
placilo. Po novem bo dolo¢en skupni znesek placila za posamezni nadzor, ne
glede na to, koliko ¢lanov bo nadzor dejansko opravilo)

predsedniku ali enemu izmed ¢lanov NO pripada tudi placilo za udelezbo na
seji obCinskega sveta obCine Vipava v znesku, enakemu viSini nagrade za
udelezbo na seji NO (kdo se bo posamezne seje ob¢inskega sveta udelezil in
bil upravi¢en do nagrade, se predsednik in ¢lani NO dogovorijo med seboj).
Seveda se seje lahko udeleZijo vsi, a placilo pripade zgolj enemu izmed njih.
Ta naj bi zatem Nadzornemu odboru porocal, kaj se je na seji obCinskega sveta
razpravljalo in sklepalo.

Pripravili:
Helena Kobal 5 Predlagatelj:
Silvana Viteznik Zupan mag. Ivan Princes



